
 
ผลการดำเนินงานองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

1.Happy Body  ส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ  
-ส่งเสริมการออกกำลังกายหลังเลิกงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
2.Happy Heart  ส่งเสริมให้เกิดความเก้ือกูลในองค์กร  

-จัดให้มีกิจกรรมการปลูกผักสวนครัว พืช สมุนไพร และสามารถนำกลับไปประกอบอาหารในครอบครัว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.Happy Society ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร 
-กิจกรรม 5ส 

 

-กิจกรรมทำบุญปีใหม่ 

 



 
4.Happy Relax  ส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมทีผ่่อนคลาย  

-จัดสถานท่ีทำงานให้สวยงามน่าอยู่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
5.Happy Brain  ส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ  

-การส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
6.Happy Soul  ส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต  

-ส่งเสริมให้มีการเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
7.Happy Money  ส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 

มีการรวมวางแผนการใช้เงิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
8.Happy Family ส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและม่ันคง  

อบรมและส่งเสริมให้มีการดูแลครอบครัวให้มีสุขภาพดี 

 
 


